ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO
CONSIGLIO PROVINCIALE DI
NAPOLI

NOTIZIE DALL’ORDINE N. 15/2010

Napoli 3 MAGGIO 2010 (*)

VERSO LA STIPULA DI UN ACCORDO DI PRINCIPI
CON LA SEDE REGIONALE INPS DELLA CAMPANIA
DA PARTE DELLA CONSULTA DEI PRESIDENTI DEGLI
ORDINI DELLA CAMPANIA PROPEDEUTICO, POIL, A
PROTOCOLLI D’INTESA SUL TERRITORIO FRA 1
SINGOLI CPO E LE SEDI INPS. IL 28 APRILE SCORSO
INCONTRO DELLA CONSULTA CON IL DIRETTORE
INPS REGIONALE DOTTORESSA MARIA GRAZIA
SAMPIETRO.

A PRESTO ANCHE LA SOTTOSCRIZIONE
DELL’ACCORDO “CIVIS” CON L’AGENZIA
REGIONALE DELLE ENTRATE.

E’ da un po’ che in Campania si effettuano “prove tecniche di federalismo”
relativamente ad un “idem sentire” operativo e collaborativo fra i CPO della
Regione attraverso la Consulta dei Presidenti degli stessi.



E cosi si € aperto un altro fronte di lavoro dirigenziale, per ora informale in
attesa che in ambito di riforma della legge 12/79 si istituzionalizzi la Consulta,
teso a rappresentare presso gli Organi ed Enti della Regione le istanze della
Categoria e la sua presenza sul territorio.

C’e tanto da lavorare: Regione (intesa come Ente Locale di primaria
importanza cui la Costituzione ha assegnato competenze legislative esclusive
e concorrenti in alcune materie oggetto della nostra professione), Sedi
Regionali INPS ed INAIL, Direzione Regionale del Lavoro, Agenzia Regionale
delle Entrate.

Abbiamo iniziato la “proficua” ed intensa collaborazione “regionale” con due
grandi Convegni sulla spinosa normativa del “Collegato”. Il 16 Marzo a Napoli
(Ramada Hotel) con la presenza del Ministro del Lavoro Maurizio Sacconi ed
il 27 Aprile scorso a Paestum.

A margine del Convegno di Napoli, la Consulta ha “deliberato” la
composizione della Commissione d'esame per novembre prossimo
relativamente alle province che rappresenteranno la Categoria.

A breve, ma il documento della costituzione e degli intenti € gia pronto,
formalizzeremo la costituzione del tavolo congiunto “Consulta - Direzione
Regionale del Lavoro” in attuazione del Protocollo d’Intesa sottoscritto a
livello centrale (nel corso del 7° Congresso Nazionale) dal Ministro del Lavoro
e dalla Presidente Calderone.

Il 27 Aprile scorso, a Paestum nell’ambito del Convegno, il Dott. Nicola
Agosta, Direttore Regionale del Lavoro della Campania, ha dato
I'annuncio ufficiale della imminente sottoscrizione dell’accordo
regionale di costituzione del tavolo permanente di consultazione.

Il 28 Aprile scorso, invece, la Consulta dei Presidenti degli Ordini é stata
ricevuta dalla Dottoressa Maria Grazia Sampietro, nuova Direttrice della
Sede Regionale INPS Campania.



Un incontro di presentazione piu che altro ed era doveroso, ma sfociato
subito sui ruoli, prospettive ed aspettative.

Abbiamo parlato, come rappresentante del CPO di Napoli, dei Protocolli
d’intesa che stiamo rinnovando sul territorio alla luce della PEC e del D.UL.L.
Ne €& emersa l'opportunita della stipula di un “Accordo sui Principi
Ispiratori di Protocolli d’intesa a livello locale” sulla scorta del quale
ciascun CPO della Regione procedera, in base alle esigenze delle varie sedi
INPS sul territorio, alla stipula di Protocolli d’intesa con le stesse.

In linea di massima tali “principi” sono quelli gia inseriti nei nostri Protocolli
d’intesa (I'ultimo con la sede INPS di Napoli) vale a dire: lo status di utente
qualificato e privilegiato del consulente del lavoro, ruolo dell’INPS di
azienda pubblica di erogazione di prestazioni, la propensione della
Categoria all’'uso dell’informatica e la necessita di dialogare con la PEC,
Istituzione di corsie preferenziali e sportelli dedicati, I'importanza della
comune lotta all’abusivismo, D.U.l. come documento ufficiale di
riconoscimento del Consulente del Lavoro, necessita di certezza del
diritto e di celerita negli adempimenti, costituzione in sede locale di un
tavolo congiunto permanente INPS - CPO per il monitoraggio, la
soluzione di problematiche professionali e la disamina di iniziative per
debellare I'abusivismo, incontri periodici della Consulta con la sede
Regionale INPS, ruolo di coordinamento e promozione della Direzione
Regionale INPS per protocolli d’intesa su base provinciale e locale ad
opera di ciascun CPO ed attivita generale di coordinamento per le
attivita ispettive.

Ora ci metteremo al lavoro e provvederemo, con gli altri Presidenti dei CPO e
con le loro strutture scientifiche, alla formulazione di questo “Accordo sui
Principi” auspicando che, dopo la sottoscrizione, costituisca un “apripista” per
una celere stipulazione di Protocolli d’Intesa sul territorio.



E, tanto per gradire, nei prossimi giorni una nostra Delegazione Consiliare si
rechera presso I’Agenzia Regionale delle Entrate allo scopo di porre le basi
per I'adesione al “Progetto Civis” che e l'omologo, nei contenuti, dei
Protocolli d’'intesa che da oltre due anni gia abbiamo con INPS ed INAIL.

Si tratta, infatti, di un canale di servizi telematici via web sviluppato
dallAgenzia delle Entrate allo scopo di “fornire assistenza on line agli
intermediari”.

Piu in concreto, il professionista, abilitato ad Entratel, sara in grado di
compiere in rete le stesse operazioni che effettuerebbe presso il front office
degli uffici dellAgenzia con evidente risparmio di tempo e di costi da
spostamento.

E’ iniziata, davvero, una nuova fase di vita regionale a livello di Categoria.

Ad maiora

IL PRESIDENTE
EDMONDO DURACCIO

(*) Rubrica contenente informazioni riservate ai soli iscritti all’Albo dei

Consulenti del Lavoro di Napoli. Riproduzione, anche parziale, vietata.



